
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

اللائحة المالية لجمعية 

 رؤى النسائية
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 انفصم الأول:

 أحكام عامة وتعاريف
 

 تسري أحكام هذه اللائحة على جمٌع الأعمال المالٌة للجمعٌة وفروعه التابعة له. ( :1مادة)

 

ٌمصد بالعبارات والألفاظ التالٌة أنما وردت فً هذه اللائحة المعانً الموضحة أمام  ( :2مادة)

 كل منها على النحو التالً:

 الوزارة : وزارة الموارد البشرٌة والتنمٌة الاجتماعٌة  . ( أ

ب( النظام نظام الجمعٌات والمؤسسات الأهلٌة الصادرة بمرار مجلس الوزراء رلم  ( ب

( وتارٌخ 1المصادق علٌه بالمرسوم الملكً رلم )م/ هـ61/20/6341( وتارٌخ16)

 هـ61/20/6341

ج( اللائحة التنفٌذٌة للنظام: اللائحة التنفٌذٌة لنظام الجمعٌات والمؤسسات الأهلٌة الصادرة 

 هـ66/1/6341( وتارٌخ 14141بمرار وزٌر العمل والتنمٌة الاجتماعٌة رلم )

 رؤى .ٌة د( الجمعٌة : جمع

 رؤى .معٌة مجلس إدارة جهـ( المجلس : 

 رؤى .معٌة و( الرئٌس: رئٌس مجلس الإدارة لج

 رؤى .معٌة ز( المدٌر التنفٌذي : المدٌر التنفٌذي لج

 ح( الإدارة المالٌة : إدارة الشؤون المالٌة بالجمعٌة.

 

تطبك أنظمة وزارة المواد البشرٌة و التنمٌة الاجتماعٌة ولوائحها ذات العلالة  ( :3مادة )

مرارات الوزارٌة الصادرة تنفٌذاً لها كل فً بابه وكذلن اللائحة الأساسٌة للجمعٌة ولرارات وال

 مجلس إدارة الجمعٌة فٌما لم ٌرد بشأنه نص فٌما سبك أو لم ٌرد بشأنه نص فً هذه اللائحة .

  



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 انفصم انثاني:

 انسياسات انمانية وانمحاسبية
 

ثنً عشر شهراً تبدأ من ٌناٌر من كل عام وتنتهً فً : تحدد السنة المالٌة للجمعٌة بأ (4مادة )

 آخر ٌوم من شهر دٌسمبر من ذلن العام.

 

تتمٌد الجمعٌة بالمعاٌٌر المحاسبٌة الصادرة من الهٌئة السعودٌة للمحاسبٌن المانونٌٌن  ( :5مادة )

( من اللائحة 41وبالنماذج والتمارٌر المحاسبٌة التً تصدرها الوزارة كما جاء فً المادة )

 التنفٌذٌة للنظام.

 

ظمة للعمل بالجمعٌة مع عدم الإخلال ببنود اللوائح المالٌة وأي لوائح وأدلة أخرى من ( :6مادة)

 ،ٌلزم موافمة مجلس الإدارة أو من ٌفوضه فٌما ٌلً:

 إبرام لروض مع البنون أو مع الأفراد وفك الضوابط الشرعٌة. - أ

-إبرام العمود التً ترتب التزامات على الجمعٌة لأكثر من سنة مالٌة )عمود تورٌد - ب

 ...إلخ(.-الإجار-الرهن

 التصالح أو التنازل أو فسخ العمود. -ج

 إنشاء أو تشغٌل أي مشروع استثماري جدٌد. -د

 بٌع أي أصل من الأصول الثابتة للجمعٌة. -هـ

 تعدٌل نظم الرواتب أو الحوافز لمنسوبً الجمعٌة. -و

 تعدٌل الصلاحٌات المالٌة. -ز

 

 ٌصدر الرئٌس تعامٌم تتضمن على الألل ما ٌلً: ( :7مادة )

 نماذج من التولٌعات المعتمدة. - أ



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

بالإضافة أو الحذف فً اعتماد التولٌعات النمدٌة الداخلٌة مع بٌان تارٌخ التعدٌلات  - ب

 سرٌانها.

حدود المبالغ النمدٌة للتولٌعات والتً ٌحددها دلٌل تفوٌض الصلاحٌات وما ٌتبعه من  -ج

 لرارات.

 ( من هذه اللائحة66مع عدم الإخلال بنظم الرلابة الداخلٌة وما تشتمل علٌه الماده ) ( :8مادة )

، ٌلزم أن تتم مراجعة جمٌع  العملٌات المالٌة لبل الصرف سواء كان الصرف بموجب شٌكات 

 أو نمداً أو من خلال السُلف أو العهد المستدٌمة أو المؤلته.

 

  



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 مهام مدير انمانية بانجمعية
 

مع عدم الإخلال بصلاحٌات و مسؤولٌات مجلس الإدارة والمدٌر التنفٌذي ٌكون  ( :9مادة)

 مدٌر المالٌة مسؤولاً عن جمٌع شؤون الجمعٌة المالٌة، ولا سٌما:

 تنفٌذ ومرالبة أحكام اللائحة المالٌة والمرارات التنفٌذٌة لها. - أ

وكذلن الجرد اتخاذ إجراءات الجرد السنوي للخزائن الرئٌسٌة والفرعٌة فً موعده   - ب

المفاجئ بٌن ولت وآخر وله سلطة تفوٌض من ٌباشر إجراء الجرد نٌابة عنه دون أن 

 ٌخل ذلن بمسؤولٌته.

إجراء الجرد نصف السنوي لكافة الأصول الثابتة للجمعٌة ومطابمتها على سجلات  -ج

 الأصول الثابتة للجمعٌة.

 

ذات العلالة إعداد أدلة للإجراءات  ٌتولى مدٌر المالٌة بالتعاون مع الإدارات ( :11مادة )

المالٌة والعمل على تطوٌرها بشكل مستمر وفك الأنظمة واللوائح السارٌة وبما ٌحمك كفاءة 

 وفاعلٌة فً الأداء المالً واعتمادها من الرئٌس.

 

: ٌتولى مدٌر المالٌة وضع نظام مالً محاسبً ملائم للجمعٌة والعمل على  (11مادة )

صت علٌه الأنظمة التشرٌعٌة واللوائح المنظمة لأعمال الجمعٌات  بما فٌها تطبٌمه وفك ما ن

 هذه اللائحة ووفك العرف المحاسبً.

 

لمدٌر المالٌة أن ٌستعٌن بأصحاب الخبرة من المؤسسات الفنٌة والمكاتب  ( :12مادة)

 الاستشارٌة المتخصصة وغٌرها فً تنظٌم أعمال إدارته ومن ذلن:

 مدٌرٌة للجمعٌة.إعداد الموازنة الت - أ

 إعداد دراسات الجدوى للمشارٌع الاستثمارٌة للجمعٌة. - ب



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 إعداد وتطوٌر إجراءات الإدارة المالٌة ونظمها الآلٌة. -ج

: لمدٌر  المالٌة ترشٌح من ٌراه مناسباً لمساعدته فً أداء أعماله ولكن لا ٌباشر  (13مادة)

 ذلن إلا بعد موافمة المجلس.

 

الإدارة أو من ٌفوضه بتعٌٌن محاسب أو أكثر للجمعٌة تحت  ٌموم مجلس ( :14مادة )

إشراف مدٌر المالٌة ٌتولى المٌام بالأعمال المالٌة المحاسبٌة من تسجٌل فً الدفاتر المالٌة 

وترصٌدها ، وإعداد التمارٌر الدورٌة والسنوٌة وغٌر ذلن مما تتطلبه طبٌعة أعمال 

 المحاسبة.

 

ر والسجلات والمستندات المحاسبٌة للجمعٌة فً ممرها تحفظ جمٌع الدفات ( :15مادة )

 وتخت مسؤولٌة مدٌر المالٌة وموظفٌه.

 

: ٌتولى مدٌر المالٌة مع موظفٌه إعداد مشروع المٌزانٌة التمدٌرٌة للجمعٌة  (16مادة )

بالتعاون مع كافة الوحدات الإدارٌة الأخرى فً الجمعٌة، وذلن وفك تعلٌمات مجلس 

 الإدارة.

 

على مدٌر المالٌة وموظفٌه تسهٌل مهام المحاسب المانونً المعتمد من مجلس  ( :17)مادة 

الإدارة وتمدٌم كافة البٌانات والمعلومات التً تتطلبها مهام عمله فً مراجعة الموائم المالٌة 

 للجمعٌة.

 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 انتسجيم انمحاسبي:
 ( : 18مادة)

رٌخٌة ، ولٌد الإٌرادات ٌتم تسجٌل أصول وخصوم الجمعٌة على أساس التكلفة التا - أ

 والنفمات وفماً لمبدأ الاستحماق.

ً لطرٌمة المٌد المزدوج فً ضوء المواعد والأعراف  - ب تسجٌل حسابات الجمعٌة وفما

 المحاسبٌة المتعارف علٌها.

 تفتح حسابات الجمعٌة وفماً لما ٌرد فً دلٌل الحسابات. -ج

تمدة من الأشخاص ذوي صلاحٌة ٌتم تسجٌل المٌود المحاسبٌة من والع مستندات مع -د

 الاعتماد. 

 تتم الإجراءات المحاسبٌة لعملٌات الجمعٌة باستخدام الحاسب الآلً فً ممر الجمعٌة. -هـ

 

 الأصىل انثابتة
 ( :19مادة )

تسجٌل الأصل الثابتة بتكلفتها التارٌخٌة متضمنه كافة التكالٌف اللازمة المتكبدة لجعل  - أ

 الأصل صالحاً للتشغٌل.

ً منها مجمع الإهلان  تظهر - ب الأصول الثابتة بالموائم المالٌة بتكلفتها التارٌخٌة مخصوما

 المتراكم.

تسُتهلن الأصول الثابتة بإتباع طرٌمة المسط الثابت وفماً للنسب المئوٌة التً ٌعدها مدٌر  -ج

المالٌة وسٌرشد فً إعدادها بالنسب المئوٌة لإهلان الأصول الثابتة الصادرة عن مصلحة 

 الزكاة أو أي جهة عامة أخرى تصدر مثل هذه النسب وٌمرها مجلس الإدارة أو الرئٌس.

إتباع سٌاسة للتمٌز بٌن المصارٌف الرأسمالٌة والإرادٌة باعتبار الأولى هً التً تكون  -د

 غٌر متكررة وتطٌل العمر الإنتاجً والالتصادي للأصل.



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 انمخزون
 

ً لسعر التكلفة أو السوق أٌهما ألل وٌحدد سعر  (21مادة ) : ٌمٌم المخزون السلعً وفما

 التكلفة على أساس الوارد أولاً صادر أولاً.

 

 ٌمٌم المخزون من التبرعات العٌنٌة وفماً لسعر السوق وٌعد أحد موارد الجمعٌة. (21مادة )

 

 انقىائم انمانية
ً للمعاٌٌر الصادرة من الهٌئة السعودٌة ٌتم إعداد الموائم المالٌة للجم ( :22مادة) عٌة وفما

 للمحاسبٌن المانونٌٌن.

 

 

 

 

 

 

 


